Eintracht

BRAUNSCHWEIG

HR-Allrounder (m/w/d)
inVZ/ TZ

Ein Job im Profi-Fufdball - fiir viele ein Traum, der bei uns gelebt werden kann! Bei uns
hast Du die Moglichkeit, Teil des blau-gelben Lowenrudels zu werden und hinter den
Kulissen aktiv am Erfolg von Eintracht Braunschweig mitzuwirken. Neben unserem
Ehrgeiz nach sportlichem Erfolg, sind Zusammenhalt und Stiarke Eigenschaften, auf die
wir, auf und neben dem Platz, Wert legen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen
engagierten, fufdballbegeisterten HR-Allrounder (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit
(30Std). Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet.

*Dein Geschlecht spielt fiir uns keine Rolle. Wir sind offen fiir alle Menschen. Zur leichteren
Lesbarkeit verwenden wir bei personenbezogenen Begriffen im Text die mdnnliche Form.

Deine Aufgaben:

e Beratung, Betreuung und Unterstiitzung der Mitarbeiter (m/w/d) und
Fiihrungskrafte (m/w/d) in simtlichen personalfachlichen Themen und
Fragestellungen

e Einarbeitung in die arbeitsrechtlichen Grundlagen und Erstellung von
Arbeitsvertrdagen und -zeugnissen und Begleitung operativer
Personalmafinahmen

e Durchfiithrung von Personalentwicklungsmaf3nahmen sowie Abwicklung
samtlicher HR-relevanter Prozesse

¢ Konzeption und Umsetzung der Weiterentwicklung unserer Personalarbeit
und -gewinnung sowie z.B. die fortlaufende Optimierung, Steuerung und
Implementierung von Prozessen, Vertragsvorlagen, Standards, etc.

e Sonder- und Projektaufgaben innerhalb des Personalbereiches

Dein Profil:

e Eine kaufmannische Ausbildung mit einer Weiterbildung mit Schwerpunkt
Personal und / oder ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit
Spezialisierung auf Personal / HR

e Ein gutes Rechtsverstiandnis und ein hohes Interesse an der Einarbeitung in
juristische Sachverhalte

e Erste Berufserfahrung in der Personalarbeit
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e Ein hohes Maf3 an Empathie, Verantwortungsbewusstsein und eine sehr hohe
Kommunikationsfahigkeit

e Eine strukturierte, eigenstdndige und serviceorientierte Arbeitsweise

e Zeitliches und personliches Engagement sowie eine hohe Flexibilitat

e Sehr gute Kenntnisse der Office-Produkte (Word, Excel, PowerPoint)

e Ein sehr gutes schriftliches und miindliches Ausdrucksverméogen
Wir bieten:

e Ein spannendes Arbeitsumfeld in einem renommierten Fufdballverein der 2.
Bundesliga

e Die Moglichkeit, eigenverantwortlich zu arbeiten und den Erfolg des Vereins
aktiv mitzugestalten

e Ein motiviertes und engagiertes Team sowie eine offene Unternehmenskultur

e Maoglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e Verschiedene Mitarbeiterangebote wie z.B. eine Mitgliedschaft in unserem
Verein, Lease-a-Bike-Angebote, betriebliche Altersvorsorge, Saisondauerkarte
u.v.m.

*Dein Geschlecht spielt fiir uns keine Rolle. Wir sind offen fiir alle Menschen. Zur leichteren
Lesbarkeit verwenden wir bei personenbezogenen Begriffen im Text die médnnliche Form.

Bewerbung:

Bitte schicke uns Deine vollstindigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Deiner
Gehaltsvorstellung und dem frithestmoglichen Eintrittsdatum, digital an:

Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA
Claudia Schindler

Hamburger Strafde 210

38112 Braunschweig

E-Mail: bewerbung@eintracht.com




